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sap Fepol sMe

Proposta d’Acord de millores:

complement d’especial complexitat

Des de SAP-SME-FEPOL, davant la desinformacid, expliqguem que
reconeix aquest complement, aixi com també, com i quan es
reconeixera una vegada es signi I’Acord.

Barcelona, 22 de gener del 2026.-

El Sindicat Autonom de Policia (SAP-FEPOL) i el Sindicat de Mossos d’Esquadra (SME-FEPOL) iniciem una
serie de comunicats per explicar al col-lectiu qué reconeix la proposta de millores que a dia d’avui seguim
negociant amb I’Administracié i comencem, pel complement d’especial complexitat.

1.- Que diu la proposta d’Acord respecte la seva justificacié i quantificacié?

La proposta d’Acord contempla especificament que “el complement d’especial complexitat, que retribueix
la dificultat tecnica, la responsabilitat i 'estrés associats als llocs de treball, esdevé clau per a la retencid del
talent, per garantir I'estabilitat, la retencid de I'experiéncia operativa i la millora en la qualitat del servei. Es
pretén amb aquesta mesura evitar la rotacid i la pérdua d’expertesa”.

Aixi mateix, la proposta segueix contemplant que “els llocs de treball identificats a la RLT com d’especial
complexitat rebran una assignacié d’aquest complement, integrada al complement especific. Aquest
complement es fixa en 4.000 euros”.

2.- Qui el percebra? Quan es percebra? Qui en queda exclos?

La proposta d’Acord determina un punt relatiu a la fase d'implementacié. Segons aquest punt, el
complement d’especial complexitat sera percebut per totes les persones membres del Cos de Mossos
d’Esquadra de les escales basica, intermedia, executiva i superior.

En queden exclosos d’aquest complement “tots els funcionaris de la PG-ME que estiguin en practiques i els
mossos/es en practiques” aixi com també “els llocs de treball que consten identificats a la RLT com a llocs
de treball de segona activitat de les escales executiva i superior amb un complement especific inferior al
del nivell minim de la categoria corresponent”.

Aquest complement es comencgara a percebre una vegada entri en vigor I’Acord I'any 2026 i s’haura
d’abonar “amb caracter retroactiu pels mesos transcorreguts entre l'inici de I'any policial 2026 i la
formalitzacid de la nova RLT”.

3.- Per tant!

Assegurem que no hi haura greuges comparatius entre mossos i mosses d’esquadra de I'escala basica, en
I'aplicacié d’aquest acord i confirmem que, aquest import quedara assegurat dins del complement
especific.

Des del SAP-SME-FEPOL garantim que el text que s’ha esmentat en aquest comunicat és el que queda
recollit a la proposta d’Acord que avui tenim sobre la taula.

SAP-SME Junts, som millors!
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